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Agent(e) d’entretien des espaces verts et voirie 
 
Geneston est une commune d’environ 3 700 habitants, située à 20 km au sud de Nantes et 
appartenant à la Communauté de communes de Grand Lieu. 
 
Descriptif de l’emploi : 
 
Dans le cadre d’un départ, la commune de Geneston recherche un Agent d’entretien des espaces 
verts et de la voirie de la commune H/F. Sous l’autorité du Responsable des espaces verts et de la 
voirie, vous exécuterez tous les travaux d’entretien suivant les directives et/ou les documents 
techniques qui vous seront donnés. 
 
Missions principales : 
 

- Entretien des arbustes et des haies : taille, petit élagage 
- Entretien des espaces verts : tonte, rotofile, désherbage, ramassage des feuilles 
- Entretien des terrains sportifs : tonte du gazon, brossage du synthétique, arrosage et 

entretien des installations 
- Entretien du cimetière : tonte, enlèvement des herbes indésirables, évacuation des déchets 

verts 
- Entretien du matériel : tondeuses, débroussailleuses, tailles haies 
- Propreté de la commune : vider les poubelles des espaces publics, ramasser les déchets 

sauvages, nettoyer les rues au droit des commerces, sortir les containers à déchets des 
bâtiments publics 

 
Missions secondaires : 
 

- Réparations sur les chemins et les routes des communes 
- Nettoyage et entretien du réseau des eaux pluviales (fossés, pièges à eau, bassin d’orage, 

avaloirs, …) 
- Participation à l’organisation des manifestations  
- Déménagement, manutention 
- … 

 
Compétences et aptitudes professionnelles : 

- Connaissances des techniques d’engazonnement, de taille de végétaux, de plantation, de 
maçonnerie paysagère, de préservation de la biodiversité 

- Connaissance sur la mise en place et la gestion d’un compostage collectif 
- Rigueur, soin et esprit d’équipe 
- Autonomie, polyvalence, capacité d’adaptation 

 

Profil recherché :  
- Expérience sur poste similaire 
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- De formation Bac pro / CAP / BEP dans le domaine de l’environnement, du paysagisme ou 
formation similaire 

- Permis B obligatoire, CACES et remorque serait un plus 
 

Conditions de travail : 
- Filière : technique 
- Cadre d’emploi : catégorie C 
- Temps de travail : temps complet  
- Astreinte à la semaine du mardi au mardi (6 à 8 par an) 
- Rémunération : statutaire, régime indemnitaire, prime annuelle, COS44 
- Statut : Fonctionnaire ou contractuel de droit public 

 
Candidature : 
CV et lettre de motivation à envoyer à l’attention de Mme Le Maire de Geneston : 

- Par e-mail : m.doneau@geneston.fr 
- Par courrier : Mairie de Geneston – 37 rue Jean-Baptiste Legeay – 44140 GENESTON 

Candidature à envoyer dès que possible et au plus tard, le jeudi 13/02/2025. 
 
Date de publication : 10/01/2025 
Date limite de candidature : 13/02/2025 
Motif du recrutement : Vacance de poste 
Date prévue du recrutement : 01/03/2025 
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